
令和３年度 愛知県労働講座開催実績 

開催日時 内 容 主催(会場) 

1 

令 和 ３ 年 

７月 29 日（木）

13:30～16:30

同一労働同一賃金に関する法改正のポイント 
東三河総局① 
(東三河総合庁舎) 

同一労働同一賃金に関する実務上のポイント 

2 

令 和 ３ 年 

９月 17 日（金）

13:30～16:30

高年齢者雇用安定法改正のポイント 
東三河総局② 
(東三河建設事務所)

職場のパワーハラスメント対策 

3 

令 和 ３ 年 

10 月５日（火）

13:30～16:00

改正労働施策総合推進法の概要とハラスメント防止対策につ
いて 労働福祉課① 

（愛知県東大手庁
舎） パワハラ防止対策として企業がとるべき対応について 

4 

令 和 ３ 年 

10 月 20 日（水）

13:30～16:30

改正育児・介護休業法のポイント等について 
海部県民事務所 
（海部総合庁舎） 雇用形態にかかわらない公正な待遇確保のために 

～同一労働同一賃金の正しい理解と実務上のポイント～ 

5 

令 和 ３ 年 

11 月２日（火）

13:30～16:30

新型コロナウイルスに係る労働相談事例 
新城設楽振興事務所
(新城市商工会館) 

パワハラ等防止をめぐる法改正の内容について 

6 

令 和 ３ 年 

11 月 10 日（水）

13:30～16:30

コロナ下における労働問題への対応 
西三河県民事務① 
(アンフォーレ本館)

男性の育児休業の促進のために 

7 

令 和 ３ 年 

12 月２日（木）

13:30～16:40

育児休業取得がもたらす効果とは 
知多県民事務所 
（知多総合庁舎） 

ハラスメント防止対策について等 

8 

令 和 ３ 年 

12 月８日（水）

13:30～16:30

改正育児・介護休業法のポイント 西三河県民事務所②
（西尾商工会議所会
館） ワーク・ライフ・バランスも大切にするテレワークの導入 

9 

令 和 ３ 年 

12 月 15 日（水）

13:30～16:00

改正育児・介護休業法のポイント等について 
尾張県民事務所 
（小牧市役所） 

パート労働者等の社会保険加入拡大について 

10

令 和 ３ 年 

12 月 21 日（火）

13:30～16:30

改正育児・介護休業法のポイント等について 豊田加茂産業労働・
山村振興グループ 
（豊田商工会議所）コロナ禍における労務管理のポイント 

11

令 和 ４ 年 

２月９日（水）

13:30～16:00

改正育児・介護休業法のポイント等について 
労働福祉課② 
（ウィルあいち） 

男性の育児休業取得促進について 

12

令 和 ４ 年 

３月３日（木）

13:30～16:00

パートタイム労働者等の社会保険加入拡大について 労働福祉課③ 
（愛知県三の丸庁
舎） ポストコロナ時代における労務管理のポイント 


