
小項目 具体的取組 2030年度までの数値目標

各設備機器の効率低下を防止する為、定期的な保守点検
を行う

空調機フィルター、サーキュレーターを定期的に清掃 1回/年

事務所内、不在時の空調停止を実施 随時

該当なし

事務所内、不在時消灯を実施 随時

LED照明へ順次変更 随時

省エネ規格のPCを導入 随時

ブラインドを使用し、日光の入射熱を防止する 随時

サーキュレーターを使用し、室内の温度均一を行う 随時

車両毎の燃費を把握し、エコドライブの意識を持つ 1回/月

社有車の更新・新契約時はエコカーとする 随時

事務用品の購入は、エコマークやグリーン購入のものに努
める

随時

省エネに関する情報を社内展開する 1回/年（2月）

なごやSDGｓグリーンパートナーズ「認定登録エコ事業所」取得 設定した目標に向け随時活動

「COOL CHOICE」賛同

事業者・事業所等の名称：　株式会社　安震

エネルギー管理体制

空調・換気

従業員への啓発

社会貢献

従業員教育
・

社会貢献

ボイラ－・給湯

照明・昇降機

　

自動車

製造・販売・提供

運送・廃棄

購入

CO2削減マニフェスト（取組内容）

大項目

事業所の
省エネ

低炭素な

製品
・

サービス

その他

再生可能エネルギー・
コージェネレーションシステム・

建物の断熱等・ＢＥＭＳ

事務用機器・
業務用機器・
産業用機器


