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愛知県商業・まちづくりガイドライン３（２）イ（エ）の規定により、次のとおり提出します。 

 
                   記 

 
１ 特定大規模小売店舗の概要 

（１）特定大規模小売店舗の名称 

   ピアゴ新城店 

 

（２）特定大規模小売店舗の所在地 

   愛知県新城市宮ノ後６４番 外 

 

２ 地域貢献活動の概要 

（１）地域貢献に対する方針・考え方 

地域の生活インフラとしての基盤はもとより、当店を利用されるすべてのお客様に信頼され地域から期待され

る企業をめざし、小売業としての社会的使命を果たすことでより一層の企業価値を高めていきます。 

 

（２）地域貢献活動の期間（５年間） 

令和4年 4月 1日から令和9年 3月 31日まで 

 



（３）地域貢献活動の実施状況（令和4年度） 

項  目 細  目 地域貢献活動内容 
実施 

時期 
回数等 

１．地域づく
りの取組へ
の協力 

①市町村が進める地
域づくりへの協力 

掲示板への防火・防犯啓蒙案内の掲載。 
適時 適時 

②商工会議所・商工
会・商店街振興組合
等への加入 

新城市商工会に入会。 
 

入会 
済み 

― 

③地域づくりに取組
む団体等への協力 

要請があれば協力の検討 
適時 適時 

④祭りや各種行事を
実施する自治会等へ
の協力 

要請があれば協力の検討。 
適時 適時 

⑤自治体による地産
地消の取組への協力 

地産地消への取組みを実施。 
通年 通年 

⑥その他地域づくり
等への協力 

営業に伴う商業施設と近隣居住生活者相互の利便
性と生活環境の保全努力。 

通年 通年 

２．地域雇用
確保への協
力 

①地域及び県内から
の雇用の促進 

従業員の地域から優先的雇用。 
適時 適時 

②安定的雇用の確保 正社員採用は学卒者による定期採用。 定期 定期 

③障がい者雇用の促
進 

応募があれば採用検討。 
適時 適時 

④少子化対策・男女
共同参画の推進 

男女雇用機会均等法・育児休暇制度等、各種の法
令遵守。 

通年 通年 

⑤その他地域雇用確
保等への協力 

パートタイマー等の募集活動を実施。 
適時 適時 

３．防犯・青
少年非行防
止対策の推
進 

①店舗内及び敷地内
における防犯対策の
実施 

店内に「安全管理委員会」を設置し、啓蒙意識の
向上と予防対策を目的として開催。 

適時 適時 

店内各所に防犯カメラを設置 通年 通年 

②深夜営業や営業時
間外の防犯・青少年
の非行防止対策の実
施 

防犯や青少年非行防止のための「防犯呼びかけポ
スター」を掲示し啓蒙活動を実施検討。 

適時 適時 

営業時間外における駐車場出入口の施錠による閉
鎖と異常侵入者防止のため、各種センサーを設置、 
警備会社が異常時に現場急行。 

通年 通年 

③人通りの少ない場
所に対する巡回の実
施等 

警備員及び従業員が適時必要に応じて実施。 
適時 適時 

④緊急通報体制の確
立 

緊急通報体制の役割表を作成し、緊急時の機敏な
対応。 

通年 通年 

⑤その他防犯等への
協力 

地元警察との連携を強化 
要請があれば、地域（学区）の防犯活動に参加検
討。 

適時 適時 

４．地域防災
への協力 

①災害時の避難場所
等の提供、地域との
連携 

臨機応変に対応 
災害時 ─ 

②緊急等の物資の提
供 

愛知県と「災害時における応急生活物資提供等の
協力に関する協定」を締結 
新城市と「災害時における物資調達に関する協定」
を締結。 

締結済
み 

― 

③災害等発生時にお
けるボランティア活
動への取組 

活動希望があれば検討。 
適時 適時 

④防災訓練等への参
加・協力 

消防署の指導のもとで、自主防災訓練を実施 
適時 適時 

⑤その他地域防災へ
の協力 

ＡＥＤ（自動体外式除細動器）の設置。 設置 
済み 

― 



 

項  目 細  目 地域貢献活動内容 
実施 
時期 

回数等 

５．ユニバー
サルデザイ
ン対策等の
推進 

①ユニバーサルデザ
インの導入 

ユニバーサルデザイン関連品の取扱いや同商品の
販売。 

適時 適時 

６．環境対策
の推進 

①全社的に取組む環
境保全活動 

会社として、環境省から「エコファースト企業」
に認定。 
「エコファーストの約束」を環境省と締結。 

認定 
締結済
み 

― 

敷地内・周辺の清掃。 適時 適時 

②容器包装の削減 包装資材の削減。 
青果売場では、容器包装を使用しない、はだか売
りやバラ売りの推進。 
使い捨てカトラリーについては、必要な分だけ持
ち帰るようPOPでお客様へ協力を呼びかけ。 

通年 通年 

③環境にやさしい容
器包装の使用 

環境にやさしい包装資材の使用。（フルーツパック
にバイオプラスチック使用。） 

通年 通年 

④３Ｒの推進 常設で、店内に「牛乳紙パック」「トレー」「アル
ミ缶」「ペットボトル」の回収ボックスを設置し再
利用化促進。 
当店からの廃棄物の分別排出、分別収集を実施。
生ごみについては、堆肥化を実施。 

通年 通年 

⑤生ごみリサイクル
ループの推進 
 

店舗から排出された、「魚あら、天かす」は、資源
としてリサイクルの実施。 通年 通年 

⑥廃棄物の削減 廃棄物計量器を導入し、廃棄量を数値にして見え
る化を実施し、廃棄物の削減を推進。 

通年 通年 

⑦省エネルギー対策
の実施 
 

照明は、省エネタイプのLED照明を導入。 
営業時間以外は、照明を消灯。 通年 通年 

⑧環境マネジメント
システムの導入 
 

「ＩＳＯ１４００１」を取得しており、それに即
した活動を実施 
店舗で廃棄物の量やリサイクル率の目標を設定。 
環境配慮商品の開発と販売推進。 

通年 通年 

⑨ヒートアイラン
ド・地球温暖化対策の
実施 

「アイドリングストップ表示板」を駐車場各所に
設置。 
 

通年 通年 

商品搬入は、物流センターからの一括納品により
配送の効率化。 通年 通年 

⑩子供環境学習の実
施 

要請があれば検討。 
適時 適時 

⑪公共交通機関の利
用促進 

館内ポスター、案内放送等による啓蒙活動の実施。 
適時 適時 

 



 

項  目 細  目 地域貢献活動内容 
実施時
期 

回数等 

７．核テナント
撤退や店舗閉鎖
時の対策 

①早期の情報開
示・提供 

店舗閉鎖の予定はありませんが、決定次第速やか
に開示。 

決定 
時点 

─ 

②後継店の確保 
 

後継店舗の確保の検討。 決定 
時点 

─ 

③従業員の雇用
の確保 
 

正社員は、他店舗への配置転換等により雇用確保
の検討。 

決定 
時点 

─ 

④店舗閉鎖に伴
う環境悪化の防
止 

建物の不法侵入防止のため、防犯等の対応実施。 
決定 
時点 

─ 

⑤その他核テナ
ント撤退等の対
策 

後継核テナント誘致の検討。 
決定 
時点 

─ 

８．その他の対
策 

① 食 品 等 の 安
全・安心の確保 

確保の実施。 
通年 通年 

②景観形成、街並
みづくりへの配
慮、景観協定など
地区の景観形成
の取組に対する
協力 

要請があれば検討。 

適時 適時 

③その他の地域
貢献活動 

関係当局からの各種啓発活動への参加検討。（例、
店内放送・ＰＲポスター等） 

適時 適時 

 
 

地域貢献 
担当窓口 

担当部署名 （株）PPIH 設計本部 
 国内事業設計部 渉外課 
電 話 0587-24-8025 

ＦＡＸ 0587-24-8029 

 


