
2023年度事業計画の概要（小規模事業経営支援事業費補助金）

団体名： 常滑商工会議所

事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画
主たる
対象者

事　業　評　価
備考

目　標① 目　標②

巡回・窓口相談指導事
業

管内事業所の大多数を占め、商工業の基盤をなす小規模
事業者の経営の安定強化に努めるため巡回窓口相談指導
を実施する。

・巡回窓口指導実企業数
　経営指導員3名×100社=300社
・巡回窓口相談指導延件数
　経営指導員3名×250社=750件
・課題解決提案件数
　経営指導員3名×10件=30件
・経営革新承認件数 3件
・創業支援件数 15件

小規模事業者

指標
巡回窓口指導延件数

指標
課題解決提案件数

記帳継続指導

管内個人小規模事業者の自主記帳の促進を図ることを目
的に、記帳から決算申告まで記帳実務の習得に向け指導
を実施する。

・指導対象者　48名
・指導日数　　240日
・指導回数　　168回

小規模事業者

指標
指導対象者

○

目標
数値

750
実績
数値

目標
数値

30
実績
数値

講習会等

常滑市商工業の基盤をなす小規模事業者の資質向上を目
的に、実践的な講習会並びに個別相談会を開催する。

・集団指導　10回　115名
　　（内、経営革新　5回30名）
・個別指導　112回　170名
　　　　　計　122回　285名 小規模事業者

指標
集団指導回数

目標
数値

48
実績
数値

目標
数値

168

指標
指導回数

実績
数値

産業活性化事業

会議所主催の各種イベントを開催し、小規模事業者の販
路拡大を支援する。

・クラウドファンディング販促会　出店者　5件
・くらふとマルシェ出店者　25件
・夜市出店者　20件

小規模事業者

指標
出店者数

〇

目標
数値

10
実績
数値

目標
数値

112

指標
個別指導回数

実績
数値

産業活性化事業

販路拡大を目指す小規模事業者の各種展示会等出展を支
援する。

・メッセ名古屋出展者数　5件

小規模事業者

指標
メッセナゴヤ出展者数

目標
数値

50
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

情報化推進事業

小規模事業者を対象に、各種施策情報や講習会・セミ
ナー案内、イベント情報等について、SNSツールを活用
し、リアルタイムに情報発信することを目的とする。ま
た事業者の情報化支援も強化する。

・SNS登録（フォロー）事業者数　　Instagram150名、LINE 300
名

・事業者HP作成支援　6件 小規模事業者

指標
SNS登録事業者数

目標
数値

5
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

人材育成事業（検定等
支援事業）

中小企業・小規模事業の経営者、その従業員及び地域の
学生等を対象に日本商工会議所が主催する検定試験等を
実施することにより、地域の人材育成に資する。

・簿記検定等試験受験者数　30名

小規模事業者

指標
簿記検定等受験者数

目標
数値

450
実績
数値

目標
数値

6

指標
HP作成支援

実績
数値

青年部事業

常滑市商工業の基盤となる若手経営者・後継者の自己研
鑚・相互啓発活動を通じ、人格・経営能力の向上を図る
ことを目的とする。

青年部会員数　80名
（実施事業等）
・全国大会、会長研修会、東海ブロック大会、県連青年部会議等
参加
・視察研修開催、地域振興事業実施
・事業者交流事業実施
・広報誌発行

小規模事業者

指標
青年部会員数

目標
数値

30
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

目標
数値

80
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値



事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画
主たる
対象者

事　業　評　価
備考

目　標① 目　標②

※記載内容についての資料は、各団体において整備しています。
※備考欄の○は経営発達支援事業として認定を受けた事業です。

部会・委員会事業

常滑市商工業の基盤をなす小規模事業者の経営安定強化
に努めるため、部会委員会を開催して共通する課題解決
につながる事業を実施する。

・常議員会・部会・委員会の開催等　　　　開催回数　24回

小規模事業者

指標
部会・委員会事業開催回数

福利厚生事業（福祉共
済制度事業）

中小企業・小規模事業経営者、従業員等に資する福利厚
生の支援を実施する。

中小企業・小規模事業等の経営者、従業員等に常滑商工会議所共
済制度「うるおい共済」の普及及び加入推進
・共済制度加入事業所数　400事業所

小規模事業者

指標
共済制度加入事業所数

目標
数値

24
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

健康普及事業(健康診断
事業）

管内中小企業・小規模事業の経営者及びその従業員の健
康管理を目的に、事業主・従業員を対象とした健康診断
を実施する。

中小企業、小規模事業者等の従業員等を対象とした健康診断の実
施
・健康診断受診事業所数　80件

小規模事業者

指標
健康診断受診事業所数

目標
数値

400
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

労働保険事業

小規模事業者の雇用保険・労災保険の事務量の軽減のた
め、労働保険事務代行を実施するとともに、特別加入制
度の利用により、労務改善普及を図る。

中小企業等事業主の労働保険事務代行
・労働保険事務組合加入事業所数　100件

小規模事業者

指標
労働保険事務組合加入事業

所数

目標
数値

80
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

目標
数値

100
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値


