
  

  

様式第３号 

地 域 貢 献 計 画 書 

 

令和 6年 6月 28日 

  愛 知 県  知  事  殿 

 

建物設置者 

 

名 称 株式会社ベイシア 

代表者 代表取締役 相木 孝仁 

住 所 群馬県前橋市亀里町 900 

 

 

 愛知県商業・まちづくりガイドライン３（２）イ（イ）の規定により、次のとおり提出します。 

 

記 

 

 

１ 特定大規模小売店舗の概要 

（１）特定大規模小売店舗の名称 

(仮称)ベイシア長久手店 

 

（２）特定大規模小売店舗の所在地 

愛知県長久手石場 2701番 ほか 12筆 

 

（３）特定大規模小売店舗の規模 
  ①店舗面積 3,050㎡ 

  ②延べ床面積 4,348㎡ 

 

（４）施設の概要 

  ①小売業を行う者の名称、販売する物品の種類 

番号 小売業者名 主な販売物品 

1 株式会社ベイシア 食料品等 

 

  ②小売店舗以外の施設の種類 

該当ありません。 

 

２ 地域貢献活動の概要 

（１）地域貢献に対する方針・考え方 

お客様の満足度向上を目指し、安全で安心な商品やサービスの提供を行うとともに、地球環境

保全のために自ら責任を持ち、全社挙げて取り組んでいきます。さらに、御取引先や地域社会と

のコミュニケーションを重視した環境保全活動を進めることで持続可能な循環型社会形成に努力

していきます。 

 

（２）地域貢献活動の期間（５年間）  

令和 7年 2月 28日から令和 11年 3月 31日まで 

（ただし、新設開店日が上記日付と異なる場合には、新設開店日から 5年間とする。） 



  

  

（３）地域貢献活動の内容 

 

項  目 
 

細  目 地域貢献活動内容 実施時期 予定回数等 

１地域づくりの取

組への協力 

①市町村が進める地域

づくりへの協力 

・長久手市が進める地域づくりへ

の取組みに参画検討 

随時 

 

随時 

②地域づくりに取り組む

団体等への協力 

・イベントに応じて参加、協力を

検討 

随時 

 

随時 

③祭りや各種行事を実施

する自治会等への協力 

・要望があった際に協力検討 随時 

 

随時 

④地域特産品の積極的

なＰＲと販売促進 

・農協等生産者団体との連携・協

力検討 

随時 随時 

⑤地産地消に向けた取

組への協力 

・地元特産物等の販売イベント等

への協力検討 

随時 随時 

２地域雇用確保

への協力 

 

 

 

 

 

 

①地域及び県内からの

雇用の促進 

・地元での採用（正社員・パート・

アルバイト）を計画 

随時 随時 

②安定的雇用の確保 ・正社員採用への配慮検討 随時 随時 

③障害者雇用の促進 ・障害者の雇用の促進に関する

法律に基づき積極的な雇用を促

進 

随時 随時 

④少子化対策・男女共同

参画の推進 

・育児休業制度の取得促進への

環境整備 

随時 随時 

３防犯・青少年非

行防止対策の推

進 

①店舗内及び敷地内に

おける防犯対策の実施 

・防犯カメラの設置 

・従業員等による適宜巡回を実

施 

通年 必要箇所 

②深夜営業や営業時間

外の防犯・青少年の非行

防止対策の実施 

・営業時間外に敷地出入口を施

錠し、警察、警備会社との連携 

通年 

 

通年 

通年 

 

通年 

③人通りの少ない場所に

対する巡回の実施等 

・従業員による定期的な巡回を実

施 

通年 通年 

④緊急通報体制の確立 ・緊急通報体制の確立 通年 ― 

４地域防災への

協力 

①災害時の避難場所等

の提供、地域との連携 

・災害時の避難場所の提供 災害時 適宜 

②緊急時の物資の提供 ・県や市と協議し、可能な限り支

援 

災害時 適宜 

③災害等発生時におけ

るボランティア活動への

取組 

・可能な限り協力 災害時 適宜 

④防災訓練等への参加・

協力 

・要望があった際には地元自治

体・町内会が実施する防災訓練

へ参加・協力を検討 

随時 随時 

５ユニバーサルデ

ザイン対策等の

推進 

① ユニバーサルデザイ

ンの導入 

・多機能トイレやバリアフリー等、

障害をお持ちの方、ご高齢の

方、小さなお子様をお連れの方

にも優しい施設づくりを行う 

開業時より 各箇所 



  

  

６環境対策の推

進 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①ヒートアイランド・地球

温暖化対策の実施 

・駐車場内でのアイドリングストッ

プ周知検討 

通年 ― 

②「ノーレジ袋」・トレイ削

減、包装の簡素化等、廃

棄物抑制対策の実施、リ

サイクル対策の実施 

・レジ袋有料化等レジ袋削減の

取組み 

・簡易包装の実施 

・マイバッグ活動の推進 

・ゴミの分別回収、リサイクル及び

ごみ減量化の徹底 

・食品廃棄物の排出抑制の啓発 

通年 

 

通年 

通年 

開業時より 

 

開業時より 

通年 

 

通年 

通年 

通年 

 

通年 

③環境美化対策の実施・

協力 

・駐車場内の清掃活動の実施 

・敷地周辺清掃のボランティア活

動 

開業時より 適宜 

④省エネルギー対策の

実施 

・省エネ型空調設備の導入 

・LED照明の採用 

適宜 適宜 

⑤公共交通機関の利用

促進 

・要望があった際にバス運行への

協力検討 

開業時より ― 

⑥その他環境対策に関

する取組 

・騒音、照明、悪臭などの問題に

対して適切な対策を可能な限り

実施 

開業時より  

７核テナント撤退

や店舗閉鎖時の

対策 

①早期の情報開示・提供 ・撤退の場合は可能な限り早期

に関係官公庁及び地域等への

情報提供 

撤退時 ― 

②後継店の確保 ・迅速な確保に努める 撤退時 ― 

③従業員の雇用の確保 ・他事業者やテナントへの雇用継

続 

撤退時 ― 

④店舗閉鎖に伴う環境

悪化の防止 

・適切な建物管理の実施 閉鎖時～ ― 

⑤その他核テナント撤退

等の対策 

・迅速な確保に努める 決定時  

 

担
当
窓
口 

地
域
貢
献 

担当部署名 株式会社ベイシア 店舗建設事業部 

電   話 027-210-0155 

Ｆ Ａ Ｘ 027-210-0162 

 


