
団体名： 岡崎市六ツ美商工会

※記載内容についての資料は、各団体において整備しています。
※備考欄の○は経営発達支援事業として認定を受けた事業です。

2024年度事業計画の概要（小規模事業経営支援事業費補助金）

事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画
主たる
対象者

事　業　評　価
備考

目　標① 目　標②

指標

記帳継続指導事業

　商工会職員が正しい記帳方法の指導と決算・確定申告の
指導を行い、適正な税務申告と経理の自計化や計数管理に
よる経営力の向上に資する。

・指導対象者数　73件
・指導延日数　　500日
・指導延回数　　900回 小規模事業者

指標 記帳指導事業者数

巡回・窓口相談指導事
業

　経営基盤の弱い小規模事業者を対象に、経営指導員等の
商工会職員が巡回または窓口において経営全般に関する相
談指導や、必要に応じて小規模事業者の課題解決に向けた
提案指導を実施して、経営改善に資する。また、創業予定
者を対象とした経営全般に係る相談窓口の設置により、創
業支援を図る。

・巡回窓口指導実企業数　500社（経営指導員2人×250件）
・巡回窓口指導延件数　1000件 （経営指導員2人×500件）
・課題解決提案件数　20件　　 （経営指導員2人×10件）
・経営革新承認件数　1件      （経営指導員2人×0.5件） 小規模事業者

指標 巡回窓口指導延件数

目標
数値

1000
実績
数値

目標
数値

指標

課題解決提案件数

○

20
実績
数値

実績
数値

目標
数値

73
実績
数値

目標
数値

六ツ美商工まつり
開催事業

（商業団体等共同事
業）

　新型コロナウイルス感染症の影響により停滞する商工業
の地域経済の下支えをするため、感染症対策を講じた商工
まつりを諸団体と連携して開催することで、商工業者の振
興さらには六ツ美地域全般の経済・社会の活性化に資す
る。

１　六ツ美商工まつりの実施
　開催年月日；令和6月10月20日（日）
　広告協賛事業者数:150件　出店参画事業者:35件
２　六ツ美の日イベント
　開催年月日；令和6年6月23日(土)

小規模事業者
等のうち、広
告協賛者及び

出展者

指標 広告協賛事業者数 指標 出展事業者数

実績
数値

目標
数値

150
実績
数値

目標
数値

35

実績
数値

商店街・街づくり事業

　消費者の購買力の流出傾向に対処するため、地域を周知
する六ツ美の日イベント事業・六ツ美ブランド創出に通ず
る事業等を実施し、購買力の確保に資する。

１　六ツ美の日企画
　　　六ツ美写真撮影会の開催(通年開催)
　　　写真撮影会応募作品数：30点
２　悠紀の里じゃんだら会事業の支援指導
　　　支援回数：10回

小規模事業者
等

指標 写真撮影会応募作品数

目標
数値

30
実績
数値

目標
数値

10

指標 街づくり団体事業支援回数

目標
数値

40
実績
数値

目標
数値

食品衛生協会六ツ美分会会員数 指標

実績
数値

指標

関係団体等
育成指導事業

　青色申告会・食品衛生協会・各種業界団体等の事業運営
を支援し、税務知識・業種別許認可制度等の普及促進を図
ることにより、事業者の経営改善に資する。

１　青色申告制度の普及支援
２　愛知県食品衛生協会岡崎支部六ツ美分会の運営　会員:40件
３　食品衛生制度の普及支援
４　六ツ美幸田ぬかた建設一人親方労災組合の運営

小規模事業者

青年女性対策事業

　青年部員・女性部員及び壮年部の相互交流・情報交換や
社会福祉事業への参画を通じて、部員の資質向上と地域社
会の発展に資する。

１　青年部事業の運営実施　活動回数:20回
　　（若手後継者育成事業を除く）
２　女性部事業の運営実施　活動回数:20回
　　（若手後継者育成事業を除く）
３　壮年部事業の運営実施　活動回数：5回

小規模事業者
等のうち、青
年部員及び女

性部員

指標 青年部活動回数 指標 女性部活動回数

実績
数値

目標
数値

20
実績
数値

目標
数値

20

○
情報化推進事業

（総合振興事業）

　地区内の経済動向及び商工業者の経営動向を発信・公開
することにより、商工業者が必要とする各種情報を提供
し、事業機会の拡大・創出に資する。

1　地域内の経済動向及び商工業者の経営動向を始め、商工業者が
必要とする各種情報を発行・発信・公開
　　　更新回数　24回（月2回）

中小企業者
小規模事業者
創業予定者

指標 情報更新回数 指標

目標
数値

24
実績
数値

目標
数値

事業参加人数

地域振興事業
（総合振興事業）

　地域商工業と地域住民等との意見交換会を通じて相互交
流を図り、地域商工業と地域社会双方の活性化に資する。

商工会役員等・六ツ美地区４学区総代会・４学区選出市議会議員
による地域意見交換会の実施
　開催時期:　令和６年６月・11月・１２月頃　（懇談会及び商工
祈願祭）
　事業参加人数：25人

各部会・委員会開催回数

目標
数値

指標

目標
数値

6
実績
数値

目標
数値

雇用促進・福利厚生事
業

商工会役員等
4学区総代会

4学区選出市議
会議員

指標

25
実績
数値

指標

指標 一人親方組合委託事業者数

目標
数値

100
実績
数値

目標
数値

部会・委員会事業

　商業部会・工業部会・金融連絡会・小規模企業振興委員
会等の部会・委員会活動を通じて、各業種・業界の相互交
流・情報交換の機会を提供し、地域社会・地域産業全般の
振興発展にに資する。

１　商業部会事業の実施　開催回数:３回
２　工業部会事業の実施　開催回数:３回
３　小規模企業振興委員会の開催
４　金融連絡会の開催

小規模事業者
等

指標

産業活性化事業
（商工業振興事業）

　岡崎市等が主催する産業活性化事業及び六ツ美地域の活
用化につながる事業に参画し、岡崎市及び六ツ美地域の産
業振興・観光振興・地域活性化に資する。

１　西三河広域観光振興事業への参画
２　岡崎市国際スポーツ大会等推進委員会への参画（4回/年)
３　岡崎市等の地域活性化事業・業種別活性化事業への参画

中小企業者
小規模事業者

指標 岡崎市等関係事業参加回数

経営強化事業

　異業種交流会の機会を提供し、事業者のビジネスチャン
ス創出に資する。

１　新年交礼会の実施　開催年月日:令和７年1月２２日(水)
　　参加者:６０名

中小企業者
小規模事業者 実績

数値

指標 事業参加人数

目標
数値

60

実績
数値

実績
数値

○

実績
数値

指標

目標
数値

実績
数値

　優良従業員表彰を実施して、中小企業者の就業者確保と
定着に資する。健康診断事業を実施して、中小企業者の福
利厚生向上に資する。産業技術に関する意識啓蒙事業を通
じて、将来的な人材・労働力の育成に資する。

１　優良従業員表彰の実施
　　　開催年月日：令和6年6月20日(木)　表彰者数：10名
２　各種共済の普及促進
３　岡崎少年少女発明クラブ事業の支援
４　健康診断事業の実施　受診者：20名

中小企業者
小規模事業者

指標 優良従業員表彰者数

目標
数値

10
実績
数値

目標
数値

20
実績
数値

指標 健康診断事業受診者

労務対策事業

　労働保険に関する労務管理・申告納付事務を受託し、事
務手続を実施支援することにより、中小企業者等の事務負
担を軽減するとともに労働保険制度の普及促進及び労働保
険料の適正納付に資する。

１　労働保険事務組合の運営　委託事業者数:200件
２　六ツ美幸田ぬかた建設一人親方等建設組合の運営
　　委託事業者数:100件

中小企業者
小規模事業者

指標 労働保険事務委託事業者数

目標
数値

5
実績
数値

目標
数値

目標
数値

200
実績
数値

目標
数値

4
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

実績
数値

目標
数値

若手後継者
育成指導事業

　若年層の小規模事業者・小規模事業者の若手後継者等及
び小規模事業に従事する女性に対し、経営に必要な知識・
情報を提供することにより、資質の向上を図り円滑な事業
運営に資する。

１　青年部研修会　開催回数:5回
　　（岡崎市青年経営者団体連絡協議会主催研修会含む）
２　女性部研修会　開催回数:3回
３　若手後継者育成指導セミナー
　　　開催回数:１回

小規模事業者
等のうち、青
年部員及び女

性部員

指標 青年部講習会開催回数 指標

講習会事業

　小規模事業者にとって必要な金融・税務・経理・労働・
情報化等の知識習得や時事的な問題を周知させることによ
り、事業者の資質の向上と円滑な事業運営に資する。

１　講習会開催回数及び受講予定者数
・集　団　　４回　135人
　（うち経営革新　1回　5人）
・個　別　　５回　　31人
　　計    　９回　 166人

小規模事業者

指標 集団講習会開催回数 指標

目標
数値

4
○

5
実績
数値

○

個別講習会開催回数

3
実績
数値

女性部講習会開催回数


