
小項目 具体的取組 目標年度までの数値目標

CNプロジェクト推進会議を四半期開催し、CO2削減に向け 2021年度ベース売上比

推進メンバーとPDCAサイクルを実施 CO2排出量▲50%目標

空調機器の設定温度・運転時間を適切に管理する 電力使用率▲10%削減

フィルターの定期的な清掃を行う

昼休み消灯による省エネ管理を行う 電力使用率▲10%削減

照明機器のLED化を進める 事務所照明設備10%LED化

機械加工機やOA機器を不要時や昼休みに電源遮断する 電力使用率▲10%削減

ことで待機電力を削減する

再エネ電力の購入を企画検討切替を進める 再エネ電力30%切替

車両ごとの燃料を管理しエコドライブを推進する

CO2排出量の少ない原材料や部品を購入する CO2排出量▲10%目標

CO2排出量の少ない商品を提供する CO2排出量▲10%目標

作業工程や生産工程を改善し廃棄物排出量を低減する CO2排出量▲10%目標

廃棄物を利用した発電プラントに自社廃棄物で貢献する CO2排出量▲10%目標

CO2排出量のポスターを作成し掲示板へ掲示する 2回/年（5月・12月）

改善提案制度により改善事例の推進と横展

地域環境美化に全従業員で参加し環境維持に努める 2回/年（6月・9月）

あいちカーボンニュートラルチャレンジ（取組計画）
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