
小項目 具体的取組 目標年度までの数値目標

空調機器の設定温度・運転時間を適切に管理する。

テレワーク/NO残業デー等、働き方改革の導入により電気
使用量を抑える。

排出するゴミの量を減らすことにより焼却物を低減する。

省エネに関する社員教育を実施する。

事業者・事業所等の名称：株式会社バイオテック

あいちカーボンニュートラルチャレンジ（取組計画）

大項目

事業所の
省エネ

エネルギー管理体制

空調・換気

ボイラ－・給湯

照明・昇降機

事務用機器・
業務用機器・
産業用機器

再生可能エネルギー・
コージェネレーションシステム・

建物の断熱等・ＢＥＭＳ

自動車

脱炭素な

製品
・

サービス

購入

製造・販売・提供

運送・廃棄

従業員教育
・

社会貢献

従業員への啓発

社会貢献

その他


