
小項目 具体的取組 目標年度までの数値目標

各種設備・機器の性能及び効率の低下を防止するため、定
期的に保守および点検を行う。

空調機器の設定温度を適切に管理する。 夏季28℃以上、冬季20度以下

熱交換効率の高い空調機器への計画的な更新を進める。

冬季以外は給湯設備の使用を控える。

店舗内の照明をLEDに切り替える。 年10店舗　計49店舗

営業時間外は事務機器の電源を切り、待機電力を削減す
る。

店舗新築時に太陽光発電設備を導入する。

エコドライブを推進する。

事務用品、粗品等のグリーン購入を推進する。

CO₂フリー電気を導入する。

CO₂排出量の把握や省エネ設備や再エネ導入等のための
ビジネスマッチングを案内する。

ペーパーレス化を推進し、紙媒体の配送運行及び紙の廃
棄量を削減する。

令和6年4月比50％削減

カーボンニュートラルに関する職員教育を実施する。

緑の募金を継続実施する。 年1回実施

あいちカーボンニュートラルチャレンジ（取組計画）
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