
３章 調査結果の分析 

県-58 

 

<地域活動について> 

１４ 自治会長やＰＴＡ会長など、女性が地域活動のリーダーになるために必要なこと 

「地域活動のリーダーの負担を見直すこと」と回答した人の割合が 51.1％と最も高く、次いで「女性が
地域活動のリーダーになることに対する男性の抵抗感をなくすこと」(45.5%)、「女性が地域活動のリー
ダーになることに対する女性自身の抵抗感をなくすこと」(35.9%)の順となっている。 
 

【性別】 

 性別に見ると、「地域活動のリーダーの負担を見直すこと」と回答した人の割合は、男性よりも女性の
方が高くなっている。一方で、「女性が地域活動のリーダーになることに対する女性自身の抵抗感をな
くすこと」と回答した人の割合は、女性よりも男性で高くなっている。 
 

図１４-１ 自治会長やＰＴＡ会長など、女性が地域活動のリーダーになるために必要なこと 

【総数、性別】 
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