
 
 
病院長名 福岡 宗良 

所 在 地 〒489-8642 

愛知県瀬戸市西追分町 160 番地 

交通案内 

 
名鉄瀬戸線｢新瀬戸駅｣下車、東へ徒歩５分。 

名鉄瀬戸線｢瀬戸市役所前駅｣下車、西へ徒歩 3 分。 

愛知環状鉄道「瀬戸市駅」下車、東へ徒歩５分。 
 

▣ 病院の特徴  

当院は、昭和 11 年 10 月、地域住民の大きな期待を担って創立され、

昭和 34 年 6 月に瀬戸市、旭町、長久手町による一部事務組合立の病院

となりました。現在は 30 診療科、633 床を有する総合病院で、愛知県

地域周産期母子医療センター（尾張東部医療圏）、地域がん診療拠点病

院、地域中核災害拠点病院、地域医療支援病院、救命救急センター等

の指定を受けた、尾張東部医療圏の急性期医療を担う公立の基幹病院

です。 

当院の救命救急センターでは、「断らない救急医療」を目指しており、

昨年は約 8400 台の救急車を受け入れています。 

又、当院は地域の皆さんに、信頼される医療の提供を目指していま

す。「いのち」「こころ」「つなぐ」を行動指針とし、「地域の患者さん

を支える病院」「患者さん主体の医療」「各科で連携したサポート体制」

を目指し、先進医療を取り入れ、地域に寄り添い支え続けています。 

 

▣ 研修の特徴  

■研修の特徴 
皆様が、将来、どのような医師を目指すか？選択肢は無限にあります。
どのような道を目指すにも、臨床医の礎（いしずえ）となる能力はし
っかり固めていく必要があります。初期研修 1 年目は内科外科救急科
を主軸として、全身管理、初療に必要とされる判断力、基本能力の体
得を目標とします。2 年目には半年程度の自由選択枠を含み、初年度か
らのステップアップと少しずつ専門性を高め、その後のキャリアへ向
けたローテートプログラムにしています。 

●研修管理委員会の掲げる教育目標 

①   十分な症例経験 
②   幅広く網羅された各領域の専門医による指導 
③   臨床研究や学会発表などの「アカデミックサポート」

 

 専門研修／後期研修  

内科・外科・小児科・麻酔科で基幹プログラム、その他は大学病院

の連携プログラムとして選択が可能であり、初期研修終了後はそのま

ま専門研修を行うことができ、実務的な研修ができます。 

 

 

 

 

 

 

▣ メッセージ  

 指 導 医 （臨床研修部長  片岡 健介） 
陶生研修は「ハイパー」なのか？ 

しっかりと医師の働き方改革以降のルールに適合して
います（JCEP 受審済）。臨床業務時間内は「単に忙し
い」でなく、「やりがいがあって、達成感がある研修」
が陶生のセールスポイントです。 
臨床現場でのたくましさを兼ね備える  
「急病患者や重症患者を目の前にして、テキパキと対
応する」・・・・だれもが憧れますが初めからできるこ
とではありません。やはり経験が必要です。陶生研修
では、救命センターの第一線での初療を通して、迅速

で的確な対応能力を身につけていきます。 
幅広い領域の確かな指導態勢 
経験数と体得のみでは不十分です。「どうして、その治療が選択されたか？」「なぜ、
その検査が必要か？」理路整然とした考え方や知識の学習が必要です。各診療科には
領域ごとのエキスパートが揃っており、実践形式でのレジデント指導を通して臨床現
場での考える力（臨床センス）を育てます。 
アカデミックマインドを育てる 

日常臨床に真摯に立ち向かうことで、クリニカルクエスチョンが生まれます。当院
では、希望する初期研修医に対して、臨床研究や学会発表などの「アカデミックサポ
ート」を積極的に行っています。症例報告や臨床研究は、じつは将来の日常臨床能力
の向上に直結することを体感できるはずです。臨床能力と研究能力アップの相乗効果
を実感してみませんか。 

 初期研修医   （ 青木聡吾 ） 

私が公立陶生病院を選んだきっかけは、見学の際
に感じた、相談しやすく温かい雰囲気でした。実際
に働いてみてもその印象は変わらず、不安なことば
かりの毎日ですが、頼もしい先輩方が丁寧にサポー
トしてくださり、安心して一歩ずつ成長できていま
す。手技や救急対応なども早い段階から経験できる
環境が整っており、実践の中で多くを学べます。少
しでも興味があれば、ぜひ一度見学に来て雰囲気を
感じてみてください！ 

 初期研修医  （ 町田三紗 ） 
 初めまして，研修医 1 年次の町田三紗と申します．こ
れを読んでくださっている皆様は，研修先や将来の働き
かたについて考えているところだと思います．中には何
を軸に志望病院を決めようか迷っている人もいるかも
しれません．私自身その 1 人でしたが，見学や実習を
通じて，陶生の先生方のあたたかい雰囲気や，教育の手
厚さ，救急の経験も積める点に心惹かれ，この病院で働
きたいと思うようになりました．空気感を大切に働きた
い方，思考力を鍛えたい方，救急を頑張りたい方，どん
な方にとってもきっと魅力に映るところがあると思います．ぜひ一度見学に来
ていただけるとうれしいです．   
 

▣ 募集要項  

・採用実績 2024 年度 15 人 ・ 2025 年度 14 人 

・給与／月額 
1 年次 327,800 円 ２年次 354,00  円 
基本給（手当含まず） 

・当直回数／月 約 5 回  

・当直料／回 勤務及び時間外   

・その他 学会参加補助有り 

・応募連絡先 担 当 者 研修管理室 

電話番号 0561-82-5101 内線 4420 

E メール kenshu@tosei.or.jp 
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