
 
 
病院長名 今泉 和良 

所 在 地 〒470-1192 

愛知県豊明市沓掛町田楽ヶ窪 1番地 98 

交通案内 

 

名鉄線名古屋駅より（22 分）前後駅下車、名鉄バス（15 分）

「大学病院」下車／桜通線名古屋駅より（35 分）徳重駅下車、

名古屋市営バス徳重 13 系統または名鉄バス（16分）「大学

病院」下車／鶴舞線伏見駅より（21分）原駅下車、名古屋市

営バス徳重 13 系統（33 分）「大学病院」 下車 
 
▣ 病院の特徴  
当院は名古屋市に隣接するベッドタウンに位置し、入院病床数が 1,376 

床と全国最多の病床数を誇る病院で、外来患者数、入院患者数もそれぞれ 1 

日当たり約 3,700 人、1,300 人と非常に多数かつ多彩な症例の診療を行

っております。そのような豊富な症例を基に充実した臨床教育を実践し、特

に大学病院としてダ・ヴィンチ手術等高度な先進医療を提供するだけでな

く、地域の基幹医療施設として 1〜3 次まで幅広い疾患患者を受け入れる

ことで、理想的な初期研修が可能になっています。NCU、CCU、GICU、救

命 ICU、災害外傷センターからなる高度救命救急センターによる 3 次救急

体制に加え、研修医教育の充実を目的として総合救急外来診療部（ER）が

設置されており、救急医療のプライマリ・ケアを学ぶには最適な環境が整っ

ています。また、医育機関のアドバンテージを生かし、多数の指導医資格者

を有するとともに、シミュレーション・トレーニングセンターも完備されて

おり、ベストな教育環境下での質の高い初期研修が可能です。 

 

▣ 研修の特徴  

藤田学園建学の精神「独創一理」に基づいた良い臨床医（病者に共感する

心を持ち、ほかの医療者と協調して最良の医療を行い、かつ後継者の育成に

積極的な医師）を育てることを目的としています。メディカルスタッフとの

協調（アセンブリ精神）のみならず、本学、他学出身者が切磋琢磨しながら

2 年間の初期研修をともに行うことで、柔軟性に富み自律的な学びができる

能力を身に着けることが可能です。初期研修の目標は医師としての人格を涵

養し、将来の専門性にかかわらずプライマリ・ケア医としての基本を身に付

けるために必須の態度・技能・知識の Essential Minimumを確実に修得す

ることにあります。その観点から本プログラムの最大の特徴は、1~3 次ま

で幅広い重症度の多彩な症例を適切な指導の下で経験できる点です。それに

より、種々の診療法、検査、手技を修得し、医療人として必要な患者・医師

関係、チーム医療、問題対応能力、安全管理、症例呈示、医療の社会性の意

義を理解し、身に付けることができます。さらに初期研修修了後は、専門医

研修、大学院進学へ向けたシームレスなロードマップが準備されています。                 

 

≪レジデントカンファレンス≫                    
           

 

 

 

 

 

 

 

≪縫合トレーニング≫    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
▣ メッセージ  

 指 導 医 （救急総合内科 助教 瀬川 悠史） 
ERは初期研修医にとって最も勉強になる、またも

っとも主体的に研修できる場所になります。当院は
全国でトップクラスの病床数をもつ大学病院であ
り、ER では本当に様々な基礎疾患を持った患者様が
受診されます。市中病院の側面を持つ当院では風邪
などの軽症患者も多数来院されますが、基礎疾患を
持つがために簡単に重症化することがあり、市中病
院よりもかなり濃い研修を受けることが出来ます。さらに、救急搬送件数は
11,000台/年を超えるようになり、十二分すぎる経験数を確保できます。重
症患者も多いですが、日中はもとより、夜間帯でも 2－３名の指導医が一緒に
診察することにより、病歴と身体所見から検査と診断、そして初期治療までし
っかりと論理的な指導を受けることが出来ます。医師の基礎を作っていく初期
研修は非常に大切です。多くの仲間と切磋琢磨したい方は是非一度見学に来て
ください。和気あいあいとしている雰囲気も気に入っていただけると思いま
す。お待ちしています。 

 研 修 医  （1 年次研修医 西村 知夏） 

当院の初期研修は、圧倒的な症例数と手厚い指導
体制のもと、医師としての基礎力を確実に身につけ
られる点が大きな魅力です。特定機能病院として高
度医療を担いながら、救急医療や一般診療も豊富で、
Common Disease から珍しい症例まで幅広い症例
を経験できます。救急外来では研修医が主体的に初
期対応を行いますが、日中・夜間を問わず救急の専
門医が常駐しており、判断に迷う場面でもすぐに相談できる安心感がありま
す。上級医からの的確で丁寧なフィードバックを受けながら、実践的な診療能
力を着実に磨くことができます。また、研修医は 1年目と2 年目で総勢60 人
超所属しており、他大学出身者も多いため、互いに刺激を受けながら切磋琢磨
できる環境も大きな魅力です。診療科の垣根が低く、メディカルスタッフとの
連携も良好で、チーム医療を自然に学べます。安心して挑戦し、成長できる研
修環境をぜひ実際に体感してください。まずは病院見学にぜひお越しくださ
い。皆さんにお会いできることを楽しみにしています。 

 

▣ 募集要項  

・採用実績 2024 年度 34 人 ・ 2025 年度 34 人 

・給与／月額 
基本給 1 年次/306,200 円 2 年次/306,200 円 
※月額支給 約 466,200 円（基本給＋その他手当） 

・当直回数／月 4〜5 回/月  

・当直料／回 15,000 円/回   

・その他 カフェテリアプラン（選択型福利厚生制度） 

55,000 円/年(2024 年度実績) 

・応募連絡先 担 当 者 臨床研修センター 

電話番号 0562-93-2260 

E メール kenshu-1@fujita-hu.ac.jp 
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