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交 通 案 内 

 

名鉄豊田線豊田市駅より名鉄バストヨタ記念病院行き約 30

分／東名高速豊田 ICより約 15分、豊田東 ICより 10分 

▣ 病院の特徴  

トヨタ自動車株式会社の運営する企業立病院として、自動車製造業の知見

を活かした業務改善（カイゼン）の視点を医療現場に取り入れ、医療安全と

医療の質を継続的に推進しています。また搬入ロボットの導入により患者さ

まとのコミュニケーションの時間を確保し一人ひとりの状態とニーズを深

く把握、笑顔とまごころのこもったケアを提供することで、質の高い医療の

実現を目指します。 

当院は地域の基幹病院として各分野の専門医が常勤し、高度な医療設備を

備えるとともに、新生児医療から、予防（健診センター設置）、治療、リハ

ビリテーション、社会復帰まで、一連の診療体制が整っています。また、 

地域３次救急指定病院であり、24 時間体制で救急専任の医師及び看護師を

割り当て、1次、2次の患者にも対応。時間外は内科、外科系、ICU、NICU、

産婦人科の当直医師を毎日配置しており、小児科当直医も 2 次救急日に配

置。さらに各専門医師も救急対応可能な体制を整えています。 

 

▣ 研修の特徴  

初期 2年をジュニアレジデントと位置づけ、スーパーローテーションによ

る臨床研修期間とする。この間の最優先目標は、医師としての人格の涵養と、

将来の専門科にかかわらず全員がプライマリ・ケアの基本的な診療能力（態

度・技能・知識）を身につけることである。 

急性期病院としてより高度な医療を目指しており、その目的達成のひとつ

の方法として従来の内科、外科という区分けに固定せず、臓器別センター制

を採用。心臓病センター、脳卒中センター、消化器センター、呼吸器センタ

ー、母子医療センターなどでは複数科が一体となって高度医療を担う。 

その中で研修医は、基本的臨床能力はもちろんのこと、患者さまの背景、

地域の特徴など総合的、包括的医療を学ぶ。カリキュラムも高度医療を意識

したプライマリ・ケアの習得という観点を重視する。 

  

 
 専門研修／後期研修  

【基幹プログラム】 内科、産婦人科 救急科 

【連携プログラム】 小児科、外科、整形外科、精神科、皮膚科、形成外科、 

          耳鼻いんこう科、泌尿器科、脳神経外科、放射線科、 

          麻酔科、病理診断科、総合診療科 

   

 
▣ メッセージ  

臨床研修運営委員会委員長 （プログラム責任者  田中孝正） 
医師人生最初の２年間をどう過ごすかは非常に重要なこと 
であり、研修病院もそれに最大限応えるべく常にカイゼンを 
繰り返していく組織でないといけません。当院では広く           
診療経験を積む ER TOYOTAがあり、深みのある人間力を     
育てるための有形無形様々な経験があり、また企業病院らしく 
日々カイゼンを重ねています。伝統となっている朝の勉強会や ER 振り返りな
ど教育的なイベントはもちろん、コメディカルとの円滑なコミュニケーション
やおいしい職員食堂など他にはない魅力がたくさん揃っています。 
またジェネラリストと様々な分野のスペシャリストをバランスよく配置し、 
地域医療に貢献できるのも当院の強みです。百聞は一見に如かず、新しい病院・
最新の設備もありますので是非とも見学に来てください。そして当院の良さを
体感していただき、将来一緒に働きましょう！ 
 

研修医（花岡Dr 2023 年入社） 
当院は愛知県豊田市に位置する 527床の三次救急病院で、 
愛知県内外から多くの研修医が集まる病院です。温かい雰囲気と 
温和で優秀な同僚たちに恵まれ、充実した日々を過ごしています。 
初期研修病院を選ぶ際、多くの方が忙しさや病院の規模、スタッフの 
雰囲気など、様々な要因を検討することでしょう。当院の特長をいくつか紹介します。 
当院は 2023 年に新病院が完成しそれに伴い診療機能が強化されました。また研修医を
育てる風土も当院の特徴の一つで、教え上手な上級医の先生方から毎日多くのことを学
べる環境もあります。スタッフ同士がさわやかな挨拶を交わす温かい雰囲気も、当院の大き
な魅力です。日々のコンサルトの際に痛感しますが、研修医の相談を快く受けてくださる上
級医が多く、理不尽に怒鳴られることなどもなく研修に集中できる職場環境もそろっていま
す。そのため入社後ギャップがあまりなく、見学時想像した通りの良い環境で過ごせていると
思います。 
ぜひ一度、病院見学にお越しいただき、綺麗な病院、美味しい食堂、そして何より爽やか
であたたかな雰囲気をご自身で感じていただきたいと思います。ぜひ、私たちと一緒に医療
の舞台裏で輝く未来を築いていきましょう。お待ちしております。 
 

▣ 募集要項  

・採用実績 2024年度 15人 ・ 2025年度 15人 

・給与／月額 
1年次 440,000 円 ２年次 450,000  円 

(※手当含まず) 

・当直回数／月 5～6 回  

・当直料／回 11,000 円 ＋ 実労働に応じ、時間外手当あり 

・応募連絡先 担 当 者 臨床研修グループ 小椋・中村 

電話番号 0565-24-7115・7148 

E メール ya-kenshu-tmh@mail.toyota.co.jp 

トヨタ記念病院 

 

 

 

 

2022 年 秋 

病院が新しくなります 
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