
 
 
病 院 長名 吉田 憲生 

所 在 地 〒448-0852  愛知県刈谷市住吉町 5丁目 15番地 

交 通 案内 JR東海道線・名鉄三河線で刈谷駅（いずれも名古屋駅より約 30
分）南口より徒歩 15分／刈谷市の公共施設連絡バス 

 

▣ 病院の特徴  

数字で見る刈谷豊田総合病院【2024年度実績】 

救急外来搬送数 

9 ,453 件 
｢断らない救急｣
県内トップクラ
スの受入件数 

1 日平均 
外来患者数 

1 ,657 名 
30の診療科と
各種専門外来
にて、幅広い 
疾患に対応 

1 日平均 
入院患者数 

622 名 
一般病棟の他、
回復期 
リハビリテー
ション病棟、 
緩和ケア病棟
等も開設 

手術件数 

7 ,446 件 
一般手術室  
4室､高機能手
術室 8室(うち
4室は内視鏡
手術室)を完備 

病床数 
704 床 

一般病床 698床
感染症病床 6床 

指導医数 

65 名 
各診療科に 
指導医が在籍 

 

 

 

 

 

▣ 研修の特徴  

 
刈谷豊田総合病院臨床研修プログラムが目指すもの 
 

【学習行動の育成】 
・生涯教育である  ・自主性の確立  
・教えることは学ぶための王道である 

＋ 
【到達目標】 
①外来での初期対応ができる 
②入院患者のハイレベルな全身管理ができる 

＋ 
【医師としての人格の涵養】 
医療の果たすべき社会的役割を認識し、保健・福祉などの 
知識も身につける 

 
 

①屋根瓦方式を取り入れたチュートリアルシステム 
②評価と実践を取り入れた OJT（On the Job Training） 
③研修医の自主性を重んじ選択科研修の期間(24週)を確保 
④充実の指導・サポート体制（指導教官によるメンター制度） 
⑤多彩な学習プログラム 

 

▣ 専門研修  
 

  
臨床研修修了後、引き続き全診療科（精神科を除く）にて  
専門研修が可能です。毎年 7～8割の臨床研修医が、 
当院での専門研修に進んでいます。 

【基幹プログラム】内科・外科・麻酔科・救急科・総合診療科 
基幹プログラム、連携プログラムの詳細については 
当院ホームページをご覧ください。                                                 

  

▣ メッセージ  
 

指導医（呼吸器内科部長／臨床研修センター長 武田 直也） 
将来、どのような医師になることを目標

としていますか︖ 

 

 

 
             

 
 

 
 

    

 

 
 
▣ 募集要項  

・採用実績 2024年度 17人 ・ 2025年度 16人 

・給与／月額 1年次 378,000 円 ２年次 455,000  円 

・当直回数／月 5～6 回  

・当直料／回 18,500～40,500円   

・その他 保険� 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者

災害補償保険に加入。病院として医師・医療

施設賠償保険に加入。 

宿舎�病院から 3㎞圏内は家賃補助あり 
・応募連絡先 担 当 者 臨床研修センター 榎津  

電話番号 0566-25-8345 

Eメール KTGH.kenshu@toyota-kai.or.jp 

医療法人豊田会 刈谷豊田総合病院 

　また、指導医のみならず看護師、薬剤師など病院のスタッフ全体が研修
医を教育する文化が醸成され、臨床研修に最適な環境が整っています。
ERカンファレンス（毎週開催）や、PBLレクチャーなどの教育サポート
ツールも充実させており、さらに希望者には、トーマス・ジェファーソン
大学（米国）での研修も可能としています。
　2年間、当院の様々な研修サポートを利用しながら「断らない救急」
体制の下、多くの経験を積むことで自分が目指す「理想の医師」が明確とな
り、研修修了時にはそのスタートラインに立てることを確信しています。
そして、専門研修へスムーズに移行できることを保証します。
さあ、ぜひ私たちと一緒に、理想の医師へ向けての第一歩を踏み出しましょ
う。
  

研修医 （2年目研修医／ 朝倉 崇博） 

　当院で臨床研修を2年間行うと、医師として
の土台となる基礎診療能力を自然と身に付ける
ことができます。なぜならば、当院がスーパー
ローテート研修を採用し、屋根瓦方式「教える
ことで学ぶ」という最適な教育サイクルを確立
しているからです。

　研修医が安心して挑戦できる温かい雰囲気と、学び
を深められる環境が両立している点が魅力です。
　研修医は17人と多く、志望科もそれぞれ異なるため、
日常的に多様な考え方に触れながら刺激を受けて
います。同期との距離が近く、自然と助け合いながら
成長できる環境です。加えて、研修医室は非常に広く、
電子カルテが9台完備されており、忙しい中でも、
落ち着いて学習・業務に取り組めます。
　また、3年目以降の先生方とも話しやすく、臨床の疑問や進路の相談がし
やすい点も心強く感じています。
　夜間勤務では研修医が主体的に検査を進め、結果説明まで行うため実践力
が養われます。さらにが夜間勤務終わりには、自分が経験した症例の画像に
ついて、放射線科の先生から直接フィードバックを受けることができ、画像の
読影力だけでなく、診断のプロセスを実践的に学べる環境が整っています。
　また、当院では全科をローテーションできるため、進路を決める前に各科の
実際の雰囲気や診療内容を充分に理解でき、加えて各科との繋がりが深まる
ことで、救急外来でも気軽に相談できる点が本院の大きな強みです。
　志望科や研修医の雰囲気は実際に見学することでしかわからないと思う
ので、ぜひ一度当院の見学にお越しください。
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